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Descripción generada automáticamente]                                                                                               Historia y Geografía, 8°Básicos
                                                                                                                            Docente: Etna Vivar Navarro                                    
Pauta de Evaluación: Chile en los años 60-70 y el Período de la Unidad Popular y Quiebre de la Democracia (2° Medio)
I. Trabajo Escrito (20 puntos)
Criterios de Evaluación:
1.-Introducción, Desarrollo y Conclusión (6 puntos)
· Excelente (6 pts): La estructura está bien definida; la introducción contextualiza adecuadamente el tema, el desarrollo es claro, preciso y bien argumentado, y la conclusión sintetiza correctamente los aprendizajes y reflexiones.
· Bueno (4-5 pts): La estructura está bien organizada, aunque algunos puntos podrían profundizarse o no están completamente claros.
· Regular (2-3 pts): La estructura es incompleta o desorganizada, falta profundidad en los temas tratados.
· Insuficiente (0-1 pts): No tiene estructura clara, falta introducción, desarrollo o conclusión.
2.-Información Relevante y Apoyo de Fuentes Históricas (6 puntos)
· Excelente (6 pts): La información es precisa, relevante y está bien respaldada por fuentes históricas confiables (libros, artículos académicos, entrevistas).
· Bueno (4-5 pts): La información es correcta pero podría profundizarse más o el uso de fuentes históricas es limitado.
· Regular (2-3 pts): La información es parcial o poco relevante, con escaso o nulo uso de fuentes históricas.
· Insuficiente (0-1 pts): La información es incorrecta o no está respaldada por fuentes.
3.-Ortografía, Uso y Apoyo de Bibliografía (4 puntos)
· Excelente (4 pts): Sin errores ortográficos, bibliografía citada correctamente según normas.
· Bueno (3 pts): Pocos errores ortográficos, bibliografía citada correctamente con algunas inconsistencias.
· Regular (1-2 pts): Varios errores ortográficos y/o bibliografía incompleta o mal citada.
· Insuficiente (0 pts): Numerosos errores ortográficos y no hay bibliografía citada.
4.-Trabajo en Equipo (4 puntos)
· Excelente (4 pts): Trabajo equitativo entre todos los integrantes, todos colaboraron activamente.
· Bueno (3 pts): Distribución de tareas adecuada, aunque no todos participaron de manera igualitaria.
· Regular (2 pts): Desigual distribución de tareas, falta de colaboración activa de algunos integrantes.
· Insuficiente (0-1 pts): Trabajo desorganizado, solo uno o dos miembros participaron activamente.
II. Exposición Grupal: Museo Interactivo (20 puntos)
Criterios de Evaluación:
1.-Creatividad y Presentación del Museo Interactivo (6 puntos)
· Excelente (6 pts): El stand es visualmente atractivo, bien organizado, y logra capturar la esencia de la época con gran creatividad.
· Bueno (4-5 pts): El stand es claro y bien organizado, pero le falta algo de creatividad o profundidad.
· Regular (2-3 pts): El stand tiene pocos elementos visuales o no está bien organizado, falta creatividad.
· Insuficiente (0-1 pts): El stand no tiene elementos visuales suficientes o está mal organizado.
2.-Exposición del Tema y Apoyo Visual (6 puntos)
· Excelente (6 pts): La exposición es clara, coherente y presenta la información de manera atractiva. Utiliza afiches, fotos, maquetas o implementos de manera efectiva.
· Bueno (4-5 pts): La exposición es adecuada, aunque algunos elementos visuales no se utilizan de manera óptima.
· Regular (2-3 pts): La exposición es incompleta, con pocos elementos visuales o mal utilizados.
· Insuficiente (0-1 pts): Exposición poco clara, sin apoyo visual o con información incorrecta.
3.-Investigación de Personajes Relevantes y Contexto Social, Económico o Político (4 puntos)
· Excelente (4 pts): La investigación incluye al menos dos personajes relevantes bien analizados, con información clara sobre su rol en la época y el contexto social, político y económico detallado.
· Bueno (3 pts): Se incluye la información de personajes relevantes, pero podría profundizarse más o se omiten detalles importantes del contexto.
· Regular (1-2 pts): Se mencionan los personajes, pero la información es superficial o incompleta.
· Insuficiente (0 pts): No se mencionan personajes relevantes o la información es incorrecta.
4.-Implementos de la Época y Vestuario (4 puntos)
· Excelente (4 pts): Se incluyen implementos de la época (artefactos, textos, maquetas, etc.) y al menos dos integrantes visten adecuadamente con vestuario representativo de la época.
· Bueno (3 pts): Se presentan algunos implementos de la época y dos integrantes con vestuario, aunque podrían mejorar en autenticidad o cantidad de elementos.
· Regular (1-2 pts): Pocos implementos de la época y/o no todos los integrantes con vestuario adecuado.
· Insuficiente (0 pts): No se presentan implementos de la época ni vestuario.
III. Ronda de Preguntas (10 puntos)
Criterios de Evaluación:
1.-Claridad y Precisión en las Respuestas (5 puntos)
· Excelente (5 pts): Las respuestas son claras, precisas y bien fundamentadas. Demuestran un conocimiento profundo del tema.
· Bueno (4 pts): Las respuestas son adecuadas, aunque podrían ser más completas o tener más detalles.
· Regular (2-3 pts): Las respuestas son superficiales o no responden completamente a las preguntas.
· Insuficiente (0-1 pts): Las respuestas son incorrectas o no se sabe responder adecuadamente.
2.-Participación Activa de Todo el Grupo (5 puntos)
· Excelente (5 pts): Todos los integrantes participan activamente y responden preguntas de manera adecuada.
· Bueno (4 pts): La mayoría de los integrantes participan, pero no todos responden con la misma frecuencia o precisión.
· Regular (2-3 pts): Solo uno o dos integrantes responden a las preguntas de manera adecuada.
· Insuficiente (0-1 pts): No hay participación activa o solo uno o dos miembros responden sin profundidad.
Puntaje Total: 60 Puntos
· Trabajo Escrito: 20 puntos
· Exposición Grupal: Museo Interactivo: 20 puntos
· Ronda de Preguntas: 10 puntos
· Trabajo en Equipo: 10 puntos

Escala de Calificación:
· Excelente: 55-60 puntos
· Bueno: 40-54 puntos
· Regular: 30-39 puntos
· Insuficiente: 0-29 puntos
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